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UST YONETICI SUNUSU:

Fakiiltemizin temeli 20 Temmuz 1982’de ytiriirliige giren 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesine baglanan Giresun
Egitim Enstitiistiniin Giresun Egitim Yiiksekokuluna doniistiiriilmesi ile atilmistir.

Giresun Egitim Yiiksekokulu; 11 Temmuz 1992°de yayinlanarak yiiriirliige giren 3837
say1l1 kanun ile Karadeniz Teknik Universitesi Giresun Egitim Fakiiltesi adin1 almistir.

Fakiiltemiz 2809 sayil1 Yiiksekogretim Teskilat Kanunu’na 16.03.2006 tarih ve 2611
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5467 Sayili kanuna eklenen Ek-65’inci madde ile kurulan
Giresun Universitesi'ne baglanmustir. Halen Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi olarak

egitim ve dgretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Prof.Dr. Giiven OZDEM
Dekan V.



1-GENEL BILGILER:

1.1-Misyon:
* Bilimsel Anlayish
*  Cagdag
+ Demokrat,
Uretken

+  Ulke ve diinya sorunlarma duyarl

+  Coziim iireten

* Degisen kosullara uyum gosterebilen

*  Gelecege yonelik hedefleri olan

* Ekip calismasi liderlik ve iletisim becerilerine sahip
* lletisim ve egitim teknolojilerini kullanabilen
* Farkl bilim dallar1 arasinda iligki kurabilen

» Bilgilerini farkli alanlara uygulayabilen

» Kiiltiire ve sanata duyarl

* Cesitliligi bir zenginlik olarak algilayan

* Teori ile uygulamay1 birlestiren

Ozgiiveni ve hosgoriisii olan

*  Yasam boyu 6grenmeyi

* Kendini yenilemeyi ilke edinmis

* Kendisiyle ve ¢evresiyle barisik

*  Meslegine adanmislik duygusuna sahip

» Elestirel diisiinebilen

* Diisiincesini uygar bir sekilde ifade edebilen

Ogretmenler yetistirmektir. Bunlarin yani sira,

* Genel egitim ve 6zel 6gretim alanlarinda teorik ve uygulamali bilimsel ¢aligmalar
yapmak ve yaymmlamak ve sonuglarin toplum yararina kullanilmasi i¢in ¢aba sarf
etmek.

* Milli Egitim Bakanligina bagli kurumlar basta olmak iizere yurt ici ve yurt disindaki
diger kurumlarla is birligi yaparak hem onlarin gelismelerine katkida bulunmak, hem
de onlarin bilgi ve deneyimlerinden yararlanmak.

» Lisansiistii egitim ile alaninda uzman elemanlar yetistirmek.

* Yetiskinlerin egitimi ile ilgili etkinlikleri desteklemek.

* Toplumda ve egitim kurumlarinda 6grenme ve 6gretme diizeylerinin nitelik ve nicelik
acisindan yiikseltilmesine katkida bulunmak.

» Tirkgenin gelismesine, dogru ve giizel kullanilmasina 6zen gostermek.

* Egitim kurumlarinin ve toplumun spor, kiiltlir ve sanat anlayisiin gelismesine katkida
bulunmak

1.2-Vizyon:

Ustiin nitelikli dgretmenler yetistirerek, genel egitim ve 6zel 6gretim alanlarinda
bilimsel arastirmalar yaparak, tilkemizdeki ve diinyadaki egitim sorunlarinin ¢oziimiine
akademik katkida bulunarak, ulusal ve uluslar aras1 diizeyde bir fakiilte olmaktir.



1.3-Degerlerimiz:
* Ulusal degerlere baglilik,
*  Atatiirk ilkeleri ve Inkilaplar1 dogrultusunda Atatiirk milliyetgiligine baglilik,
+ Oz sayg ve insana saygi,
* Hosgort,
* Emege saygi ve basariy1 takdir,
* Aciklik ve dogruluk,
+ Insan kaynaklarimiza giiven,
* Hizmet sundugumuz kisi ve kurumlarin memnuniyetini 6n planda tutma,
+ Sikayet etmek yerine ¢oziim iiretme ve uygulama,
* Toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal duyarlilik,
* Adalet ve 6zgiirliikten yana olma,
* Ahlaki degerlere baglilik,
* Bilimsellik,
* Yasa, yonetmelik ve kurumsal diizenlemelere uygunluk,
* Dogaya saygi,
* Gorev bilinci ve sorumlulugu,
* Niteligin nicelikten istiin oldugunu benimseme,
» Bireylerin inisiyatif kullanmasi,
*  Algak goniilliiliik,
» Kaliteyi bir yasam tarzi olarak benimseme,
* Degisime acik ve siirekli gelismeden yana olma,
* Katilime1 ve paylasimei olma,
*  Kurumunu benimseme ve temsil etme,
* Demokratik tutum ve davranislar1 6ziimseyen 6grenci merkezli egitim anlayisi,
e Yaraticilik ve iiretkenlik,
* Paylasim, dayanigma ve sorun ¢dzmede bireyler ve birimler arasinda etkili iletisim,
«  Ogrenen organizasyon olmay1 ve bilgiyi paylasmayi ilke edinme.

1.4- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
2547 sayilh Yiksekogretim Kanunu'nun ve ilgili yonetmeliklerin vermis oldugu yetki
ve sorumluluklar yerine getirilmektedir.

1.5-Idareye Iliskin Bilgiler:

1.5.1-Fiziksel Yap1:

17 Mart 2006 tarihinde ResmiGazetede yayimlanan 5467 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar1 Teskilati Kanunuyla kurulan Giresun Universitesi'ne Ek madde 65/a bendi
hiikmiince baglanan Egitim Fakiiltesi, Eyliil 1998 tarihinden itibaren Giire Mevkii Gaziler
Mahallesinde Giire Yerleskesinde bulunan A, B, C, D, E, F, G ve H bloklarindan olusan her
biri dort katli binalarda hizmet vermektedir.

Fakiiltemiz B ve C bloklar1 idari bina D (2 katin1 Konservatuvar kullanmaktadir), H
Blokta ofisler A, E, F ve G bloklar1 derslik, amfi ve laboratuarlar olarak kullanilmaktadir.

Ogretim elemanlari i¢in 70 ve idari birimler igin 16 biiro vardir. Ogrenci ve personel icin
H blok zemin katta kantin bulunmaktadir. idari personel ile gretim elemanlarinin ortak
kullandiklar1 ¢ay ve dinlenme salonu mevcuttur.



TABLO 1

ACIKLAMA

Adet

m2

Kapasite

iDARI BiNA

Ofis

86

4520,69

135

Arsiv, Depo, Temizlik Odasi vb.

12

294,85

EGITiM ALANI

Derslik

4992,40

2500

Laboratuar

691,27

526

Arastirma, Uygulama ve Uretim
Teknikleri (Resim Atolyesi-Muzik
Atdlyesi)

11

605,2

Arastirma, Uygulama ve Uretim
Ciftlikleri

Dalyan

Sera

Bahce

Yayin Odasi

Stidyo

Amfi

Kitiuphane

Seminer Odasi

=

55,34

15

Konferans Salonu

138,18

97

SOSYAL ALANLAR

Kantin/Kafeterya

335,91

150

Kultir Merkezi

Spor Alanlari

Acik

Kapali

Yurtlar

Kiz

Erkek

Kres/Anaokulu

Lojman

Aligveris ve Is Merkezi

Diikkan ve igyerleri

Yemekhane

Lokal

Egitim ve Dinlenme Tesisi

Konukevi

DIGER

Unite

361

170

Tamirhane

Hasta Servisi

Otel

Acik Alanlar (Bahge vb. gibi birime
ait olup kapal alani diginda kalan
yerler)

22416,00

Sirkdlasyon Alani (Koridor, Merdiven, WC vb. gibi)

2286,34

TOPLAM

34.379,84




TABLO 2 (1/3)

Tasinir Mal ve Malzeme Listesi

Adet/Takim/Unite

Makineler Grubu*

Tarim ve Ormancilik Makineleri

insaat Makineleri

Atblye Makineleri

55 Adet
is Makineleri -
Matbaa Makineleri -
Posta, Paketleme, Etiketleme, Ayirma, Siniflandirma Makineleri -
Fax -
Fotokopi 27 Adet
Telefon 69 Adet
Telsiz -
Baski - Cilt, Teksir Makineleri 1 Adet
Diger Makineler -
Cihazlar ve Aletler Grubu**

Tibbi Laboratuar Cihazlari ve Aletleri 28 Adet
Yangin Sondirme Cihazlari ve Aletleri

67 Adet
Ulastirma - Haberlesme Cihazlar ve Aletleri
Isitici, Sogutucu ve Dondurucu Cihazlari ve Aletleri

9 Adet
Aydinlatma Cihazlari ve Aletleri -
Olglim,Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri 17 Adet
Temizleyici Cihazlar ve Aletler( Yikama, temizleme, Gtlleme ) 4 Adet
Sportif Cihazlar ve Aletler
Pisirici Cihazlari ve Aletler 2 Adet
Ses, Gosteri, Goérintileme Mizik Cihazlari ve Aletleri 82 Adet
Fotograf Cihazlari ve Aletleri 37 Adet

Arastirma ve Uretim amacli Laboratuar Cihazlar ve Aletleri

65 Adet Mikroskoplar

Egitim Amacli Laboratuar Cihazlari ve Aletleri

Beslenme, Gida ve Mutfak Cihazlari ve Aletleri

Diger Cihazlar

Giyecek, Doseme, Mobilya, Mefrusat, Malzemeler
ve Diger Demirbaslar Grubu

Giysiler (koruyucu, temsil, téren, folklorik, gésteri vb.) 770 Adet
Halilar 4 Adet
Perde, Bayrak ve Flamalar 13 Adet

Cadirlar ve Teferruati

Mehter, Bando ve Boru Takimlari

* Makine : Herhangi bir enerji tiriint bagka bir enerjiye donustlirmek, belli bir gligten yararlanarak bir isi
yapmak veya etki olusturmak icin carklar, digliler ve gesitli pargalardan olugan dizenekler bélima.

** Cihaz ve Alet: Bir el isini veya mekanik bir isi gergeklestirmek icin 6zel olarak yapilmis nesne, bir
makineyi olusturan ve iglemesine yardim eden pargalardan her biri.




TABLO 2(2/3)

MASALAR

Oturma Amach Malzemeler (Mobilya, Mefrusat, Koltuk, Sandalye,
Kanepe)

Oturma ve Dinlenme amagli : -
Tabure: 31
Sandalye: 12
Koltuk Takimi: 2
Koltuk: 522
Konf.ve Seminer Tipi Sand.: 237

Yatma Amacl Malzemeler (Yatak vb.)

Sehpa: 64

Sehpa, Etajer, Komedin vb. Etajer: 1
Panel ve Paravanlar 2
Dolaplar 287
Askilik, Vestiyer, Portmanto 6
Kasalar 120
Kova ve Bidonlar -
Numaratoérler ve Tarih Damgalari -
Masa Takimlari 127
Canta ve Bavullar -
Tibbi Amacli Mobilya ve Mefrusatlar -
Vantilator -
VDD-VDC

Video 17 Kamera
TV 6
Klima 13
Buzdolabi 2
Mihur

Resim, Tablo, Pano Cergeve 93
Aydinlatma Malzemeleri ( Abajur, Masa Lambasi vb.) -
Diger Buro Demirbaslari 8
Diger Giyecek, Doseme, Mobilya, Mefrusat, Malzemeler

ve Diger Demirbaglar Grubu 16
BILGI i$LEM VE ELEKTRONIK GRUBU

Sunucular 1
Yazici ve Tarayicilar 75
Kesintisiz Gug Kaynaklari -
Bilgisayar Cevre Birimleri ( DVD RW, USB Bellek vb.) 32
Diz Usti Bilgisayar 106
idari Amagli Bilgisayar 27
Akademisyenlere Ayrilan Bilgisayar 108
Ogrencilere Ayrilan Bilgisayar 100

Canli Demirbaslar Grubu

Kigukbag Hayvanlar

Buyukbag Hayvanlar

Kuslar ve Kimes Hayvanlari




TABLO 2 (3/3)

Suda Yasayan Hayvanlar

Diger Canlilar

GUVENLIK DEMIRBASLARI GRUBU

Atesli Silahlar

Atessiz Silahlar

Elektronik Guvenlik Sistemleri

Diger Glvenlik EKipmani

TARIHI VEYA SANAT DEGERI OLAN DEMIRBASLAR
GRUBU

Etnografik Eserler

Arkeolojik Eserler

Tabletler

Muhur ve Mihur Baskilari

Arsiv Vesikalari

Geleneksel Tlrk Stslemeleri

Fosiller

Glizel Sanat Eserleri

Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar

Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler

Diger Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu

KUTUPHANE DEMIRBASLARI GRUBU

Kiatlphane Mobilyalari

Kitap

Ciltli Dergi

Gorsel ve Isitsel Materyal

Harita, Plan ve Paftalar

Diger Katiphane Demirbaslari

EGITiM GRUBU

Ogrenci Sirasi

1070

Ogrenci Sandalyeleri

Ogretmen Kursisi

Ogretmen Sandalyeleri

Yazi Tahtalari ve Panolar

66

Derslik Donanimlari

Laboratuar Takimlari

Diger Egitim Demirbaslari

395

SPOR AMAGLI KULLANILAN MALZEMELER

Doga Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Salon Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Saha Sporlarinda Kullanilan Malzemeler

Diger Spor Amacli Kullanilan Malzemeler

MUTFAK GRUBU

Mutfak Malzemeleri ( Tepsi, Tabak, Catal, Kasik, Sis,
Tuzluk vb.)

Diger Mutfak Malzemeleri

DIGER DEMIRBASLAR GRUBU

Sis Esyalari

Yukarida Sayilanlar Disinda Kalan Diger Demirbaglar

175




Orgiit Yapisi;

DEKAN

Dekan Yardimcisi

[

Dekan Yardimcisi

IDARI

AKADEMIK

Fakiilte —
. Bolimler
Sekreteri
e - : Bilgisayarve .
Dekan BoIUm Temel Egitim T;.Ir.kgf ve uS_c;:s.ya_ll I\g?lFeTaF'ku\ff. Fe.n Egitim Bilimleri Ogretim Ozel Egitim Guzel Sanatlar Yabanci Diller
i i Balimii ilimler Egitimi ilimleri Egitimi Balimii Teknolojileri Egitimi Balimii Balimii Egitimi Bolima
Sekreteri Sekreteri Balimi Balimi L=
= =7 - : - Sosyal Bilgiler Matematik Rebberllicue Bi(’fg}igsrae‘;?r;ve Zihin Engelliler Resim is Egitimi ingiliz Dili Egitimi
Ogrenci lsleri Personel Isleri Sinif Egitimi ABD Egitimi ABD Egitimi ABD Dan?;*:LiJLkABD Teknolojileri Egitimi Egitimi ABD ARD ABD
ABD
I Okul Oncesi Turkge Egitimi Fen Bilgisi Egitimi Egitimde Olgme Miizik Egitimi
Yazi Igleri Tahakkuk Egitimi ABD ABD ABD ve Degerlendirme ABD
Taginir Kayit Teknik Egitim Y&netimi
Kontrol Hizmetler ABD
Sinav Egitim
Fotokopi Santral Programlari ve
Hizmetleri Ogretim ABD
Kalorifer Yardimci
Hizmetleri Hizmetler




1.5.2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Fakiiltemizde 82 adet projeksiyon cihazi, birimde kullanilan toplam 341 adet bilgisayar, 68 adet yazici, 9
adet tarayici, laboratuar cihazi olarak 15 adet mikroskop, 2 adet santral telefon bulunmaktadir.

1.5.3-Insan Kaynaklari:

TABLO 3
Akademik Personel
Cinsiyete Goére
Kadrolarin Doluluk Oranina . ( Kadrosu
Gore Kadrolarin Istihdam Birimde
Sekline Gore Olan Personel)
Tam Yari
Dolu Bos Toplam Zamanli Zamanli K E
Profesor 12 12 X 1 11
Dogent 24 24 X 11 13
Dr. Ogr. Uyesi 44 44 X 25 19
Ogretim Gérevlisi 24 24 X 11 13
Okutman
Ceuvirici
Egitim Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
Gorevlisi 18 18 X 12 6
Uzman
Toplam 122 122 60 62
TABLO 4
YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI
UNVAN GELDIGI ULKE CALISTIGI BOLUM
Profesor
Dogent - -
Dr. Ogr. Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi R -
Okutman - .
Cevirici - -
Egitim-Ogretim
Planlamacisi - -
Arastirma Gorevlisi - -
Uzman - -
Toplam




TABLO 5

FAKULTEMIZDEN DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL

UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM GOREVLENDIRILDIGI UNIVERSITE
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi -Ozel Egitimi Bélimii -Usak Universitesi

-Egitim Bilimleri B&lGmu

-Kolorado State Universty

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Ceuvirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

-Temel Egitim Boluma

-Egitim Bilimleri B&lGmu
-Ozel Egitimi Balimd

-Ozel Egitimi Balimd

-Ozel Egitimi Balimd

-Ozel Egitimi Balimd

-Mat. Ve Fen Bil. Egt. Bélimu

-Marmara Universitesi

- Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolumi | -Universty Of Georgia
-Glizel Sanatlar Egitimi Bolim -Cukurova Universitesi
-Glizel Sanatlar Egitimi Bolim -Gazi Universitesi

-Istanbul Universitesi
-Anadolu Universitesi
-Ankara Universitesi

-Anadolu Universitesi
-Anadolu Universitesi
-Gazi Universitesi

Toplam 11
TABLO 6
FAKULTEMIZDEN UNIVERSITENIN DIGER BIRIMLERINE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL
UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM GOREVLENDIRILDIGI BiRIM
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi BOTE -Fen-Edebiyat Fakiiltesi (13-b/4)
-Temel Egitim B&luma -Devlet Konservatuvari Madurltgu (13-b/4)
(2 Kisi) -Yabanci Diller Yuksekokulu (13-b/4)

Ogretim Gérevlisi

-Turkce- Sosyal Bilimler
Bolumu

-Spor Bilimleri Fakultesi (13-b/4)

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

TOPLAM




TABLO 7

UNIVERSITENIN DIGER BIiRIMLERINDEN, BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMiK PERSONEL

UNVAN BAGLI OLDUGU BOLUM GOREVLENDIRILDIGi BOLUM
Profesor -Tirebolu iletisim Fakiiltesi -Tlrkce- Sosyal Bilimler Bélumu
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi -Sivil Havacilik Yiksekokulu - Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Blimii (1)

Ogretim Gérevlisi

-Tirebolu Mehmet Bayrak MYO
-Eynesil Kamil Nalbant MYO

-Turkge Egitimi ve Sosyal Bilimler BoIumd
-Egitim Bilimleri Bolimu

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

TABLO 8

BASKA UNIVERSITELERDEN BIiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

UNVAN

CALISTIGI BOLUM

GELDIGI UNIVERSITE

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Goérevlisi

Okutman

Ceuvirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

TABLO9

SOZLESMELi AKADEMIK PERSONEL

UNVAN

SAYISI

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Goérevlisi

Uzman

Okutman

Sanatgi Ogretim Elemani

Sahne Uygulaticisi

TOPLAM




TABLO 10

IDARi PERSONEL

KADROLARIN o )
DOLULUK CINSIYETE GORE ) o
N ORANINA GORE GOREVLENDIRILEN PERSONEL TOPLAM
SINIFLARA GORE
KADROSU KADROSU BASKA
FAKULTEMIzZDE
OLUP o
o BIRIMDE OLUP
DOLU |BO$S K E BASKA BIiRIMDE FAKULTEMIZDE
GOREVLENDIRILEN | GOREVLENDIRILEN
Genel idari Hizmetler 8 3 5 8
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1 1
Egitim ve Ogretim Hiz. Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Hizmetli 2 1 1 2
Yardimci Hizmetler 1 1 1
Siirekli Isci 9 6 3 9
Toplam 21 10 11 21
TABLO 11
iDARI PERSONELIN EGIiTiM DURUMU ( KADROLU PERSONEL VE GOREVLENDIRILEN PERSONEL )
ILKOGRETIM |LISE | ON LISANS LISANS |YUK. LiS. DOKTORA | TOPLAM
1 3 1 7 - - 12
Memur
. 3 3 2 1 - - 9
Sirekli Isgi
TABLO 12
OGRENCI SAYILARI ( ON LISANS/LISANS )
CINSIYETE
BiRIMIN ADI I. OGRETIM Il. OGRETIM GORE
TOPLAM
HAZ. DIGER HAZ. |DIGER GENEL
SNF. SNF TOPLAM | SNF. SNF. TOPLAM | TOPLAM K E
EGITIM
FAKULTESI 2585 629 3214 2119 1095
TOPLAM 2585 629 3214 2119 1095




TABLO 13

OGRENCI KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI

BIRIM ADI OSs KONTENJANI | 0SS SONUCU BOS KALAN DOLULUK ORANI
YERLESEN

EGITIM FAKULTESI 530 £1c 15 %97 17

TOPLAM

TABLO 14

YATAY GEGISLE 2018-2019 BAHAR/2019-2020 GUZ EGITIM-OGRETIM YILINDA FAKULTEYE GELEN
OGRENCILERIN SAYILARI

BIRIMIN ADI UNIVERSITE iCi UNIVERSITE DISI
EGITIM FAKULTESI 18
TOPLAM 18

TABLO 15

FAKULTEDEN 2018-2019 BAHAR/2019-2020 GUZ EGITIM-OGRETIM YILINDA AYRILAN OGRENCILERIN

SAYISI
AYRILANLARIN ( KAYDI SILINENLERIN ) SAYISI
OGR.UCR.VE | BASARISIZLIK | YUK. OG. | YATAY
KENDI | KATKIPAYI | (AZAMI CIKARMA | GECISLE | DIGER | TOPLAM
IST. YAT. SURE) AYRILAN
BIRIMIN ADI
EGITiM FAKULTESI 36 77 113
TOPLAM
36 77 113




TABLO 16

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN SAYISI VE BOLUMLERI

BiRIMIN ADI

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYISI

BOLUMU

TOPLAM

EGITiM FAKULTESI

-BOTE16
-Fen 3
-ilk. Mat 2
-0.0n.11
-RPD 33
-Sinif 11
-Sosyal 2
-Turkge 0

35

43

78

TOPLAM

35

43

78

TABLO 17

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN GELDIKLERI ULKELERE GORE SAYILARI VE BOLUMLERI

CINSIYETE GORE OGRENCI SAYISI
BIRIMIN ADI o
GELDIGi ULKE K TOPLAM
Azerbaycan 10 12 22
Tiirkmenistan 9 12 21
Almanya 6 1 7
Bulgaristan 2 2 4
Afganistan 1 7 8
Burundi 1 3 4
EGITIM FAKULTESI Gurcistan 1 L
Hollanda
Kazakistan 2 4 6
Mogolistan 1 1
Rusya 1 1
Somali 1 1
Ukrayna
Suriye 1 1
Irak 1 1
TOPLAM 35 43 78
TABLO 18
2018-2019 BAHAR/2019-2020 GUZ DISIPILIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI
CEZALAR
1 HAFTA-1
YUK.OG. |2 VY.YIL |1Y.YIL |AYARASI |KINAMA |UYARMA |TOPLAM
BIRIMIN ADI CIKARMA [UZAKL. |[UZAKL. |UZAKL.
EGITIM FAKULTESI 1 - 1 - - 4
TOPLAM
1 - 1 - - 4




1.5.4-Sunulan Hizmetler:

Fakiiltemizde 6gretmen yetistirmeye yonelik egitim 6gretim hizmeti sunulmaktadir.

1.5.5-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Fakiiltede yiiriitiilmekte olan hizmetlerin isleyis asamasinda biit¢cesinde yer alan harcamalarin yerinde ve
tasarruf tedbirlerine uygun bir sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir. Dekanlik, mevcut personelin sevk ve
idaresini, dekan yardimciligi ve fakiilte sekreterligi araciligi ile verimli ve etkin olarak yapabilmesi i¢in
personelin yonlendirilmesi, fakiilte icinde veya disinda is ile islemlerin mali saydamlik, hesap verme
sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda hesap verilebilirlik diisiincesi icerisinde yiiriitiilmesi hususunda personelin
duyarli olmasi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi saglanmaktadir.

1.6 Diger Hususlar:

Fakiilte biitcesinde bulunan o6deneklerin harcamasimin gergeklestirilmesi sirasinda 6n mali kontrol
yapilmasina 6zen gosterildikten sonra alim ve 6deme islemleri gerceklestirilir. Bu belge ve bilgiler i¢ ve dis
kontrollere hazir tutulmaktadir. Rektorliigiimiiz ve Fakiilte biitgesinden alinan demirbas sayilan malzemeler ile
verilen sarf malzemeler kayit altina alinmaktadir.

2-AMAC VE HEDEFLER:

2.1-Birim Amagc ve Hedefleri:

Egitim - 6gretim kalitesini gelistirerek {ilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli 6gretmenler yetistirmek,
Nitelikli bilimsel arastirma ve proje sayisini artirmak,

Universitemizin toplumsal katki saglamaya ydnelik faaliyetlerine katki saglamak,

2.2-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Fakiiltemiz biinyesindeki boliimlerin, dgrenci kalitesini hizla artiran ve buna paralel olarak da egitim,
aragtirma ve gelistirme etkinliklerinin kaliteSINE 6ncelik veren biiyiimeyi hedeflemektedir.

Ogrencilerimizin, gelecek yillarda ERASMUS programi cercevesinde Avrupa Birligi’ne dahil iilkelerin
tiniversitelerinde egitim almalari ve ilgili yonetmeligimiz ¢ergevesinde almig olduklart dersleri transkriptlerine
isletmeleri i¢in ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli bireyler yetistirerek, cagdas bir egitim politikas1 uygulamak.

2.3-Diger Hususlar:

Fakiilte yonetimi 6grenci, akademik ve idari personellerinin beklentilerinin belirlenmesi ¢aligmalarinin
oncelikle tamamlamak ve gelisimini bu bulgular1 degerlendirerek saptamak anlayisi i¢erisindedir.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER:

3.1- Mali Bilgiler:
Asagidaki tabloda 2019 Mali Yili biitge 6denegimiz ve yilsonu itibari ile harcama gergeklestirmelerimiz
gosterilmektedir.

2019 2019
Biitce Toplam Odenegi Gerceklesme Toplami
. . 14.608.000,00 13.445.296,4

PERSONEL GIDERLERI

. . . 1.902.000,00 1.931.363,04
SOS.GUV.KUR.DEVLET PRIM GID.
MAL VE HIZMET ALIM 550.000,00 548.392,17
GIDERLERI
TOPLAM 17.060.000,00 15.925.051,61




3.2. Performans Bilgileri:

Ogretim iiyelerimiz ve baz1 dgretim gorevlileri tarafindan yiiriitiilen derslerde basar1 orani yiiksektir.
Ogretmen adaylarinin daha iyi yetisebilmesi ve topluma yararli bir birey haline getirilebilmesi i¢in verilen teorik
ve uygulama dersleri ayrintili olarak titizlikle anlatilmaktadir.

3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

3.2.1.1-Faaliyet Bilgileri:

TABLO 19
Fakiiltemiz Ogretim Uyeleri veya idari Kesim Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti
Sayisi
Birimi
EGITIM Sempozyum
FAKULTESI ve
Kongre Konferans | Panel | Seminer | Acik Teknik | Sdylesi | Tiyatro,Konser, Toplam
Oturum | Gezi Sergi, Turnuva
4 3 1 3 5 16
Toplam 4 3 1 3 5 16
TABLO 20
Fakiiltemiz ve Diger Kuruluglar Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplantilara Katilan
Sayisi
(Ogretim Elemani/idari Personel)
Birimi
Sempozyum
EGITIM ve
FAKULTESI | Kongre Konferans | Panel | Seminer | Agik Teknik | Séylesi | Tiyatro,Konser, Toplam
Oturum | Gezi Sergi,Turnuva,Dergi
Matematik
ve Fen
Bilgisi
Egitimi
Bolumu 10 7 17
Temel
Egitim 34 34
Bolumu
Turkge ve
Sosyal
Bilgiler 13 1 1 5 20
Egitimi
Bolumu
Egitim
Bilimleri 9 4 3 16
Bolumi
BOTE 3 3 3 9
Guzel
Sanatlar 49 3 52
Egitimi
Bolumu
Yabanci
Diller Egitimi 1 1
Bolumu
Toplam 119 11 4 6 1 3 5 149




TABLO 21

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan yayinlar Ogretim Uyesi ve Diger Ogretim Elemanlan Basina Diisen

Yayin Sayilan
Birimi
EGITiM FAKULTESI
Uluslar Arasi Ulusal Uluslar arasi
Makale Makale Bildiri Ulusal Bildiri Kitap Toplam

Matematik ve Fen 0,56 0,48 2,28 0,16 0,16
Bilgisi Egitimi Bolumu 3,64
Temel Egitim Balimi 0,33 0,25 1,03 0,22 0,33 2,16
Tarkce ve Sosyal 0,64 0,32 1,84 0,08 0,88
Bilgiler Egitimi 3,76
Bolimi
Egitim Bilimleri 0,62 0.66 1,28 0,66

S J 3,22
Baluma
BOTE 0,22 1 2,11 0,11 0,44 3,88
Guzel Sanatlar Egitimi 0,84 0,15 3,69 3,23 0,38 8.29
Bolimi '
Yabanci Diller Egitimi 0,5

I 0,5
Bolimi
Toplam 3,71 2,86 12,23 3,8 2,85 25,45
TABLO 22

Ulusal ve Uluslar arasi Anlagsma/Protokol Sayilari

Birimi Ulusal Uluslar arasi Toplam

Toplam




3.2.1.2-Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Projeler 2018 Yilindan 2019 Yilinda Toplam 2019 Yilinda
Devreden Proje | Eklenen Proje Tamamlanan Proje
Sayisi Sayisi Sayisi

Bilimsel Arastirma

Projeleri Fonundan 38 10 48 1

Tiibitak 2 1 3 1

A.B.

DPT

Doner Sermaye

Payindan

Diger 1 3 4 2

Toplam 41 14 55 14

4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1-Ustiinliikler:

Ogretim elemanlarinin kendi aralarinda uyumlu ¢alismasi,

Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslar arasi alanlarda goriilen degisme ve gelismeleri
yakindan izleme gayretleri,

Ogretmen aday1 yetistiren fakiiltemizde teorik ve uygulama derslerinin titizlikle
ogrencilere verilmesi,

Fakiiltemizin konumunun egitim-6gretim i¢in yeterli olmasi

4.2-Zayfliklar

Yeterli idari kadronun olmamasi,

Yeterli akademik kadronun olmamasi,

Ulusal ve uluslar aras1 dergilerde yapilan yayinlarin yetersiz olmast,
Yeterli proje tiretilememesi,

Merkezden ayrilan kaynaklarin yetersiz olmasi.

4.3- Degerlendirme:

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda egitimin saglkli yiiriitiilebilmesi icin 2019 yilinda
Fakiiltemize saglanamayan arag, gere¢ ve donanim eksikliklerinin 2020 y1l1 biitgesinden alimi
saglanmalidir.

Boliimlerin akademik ve idari kadrolarinin, arag, gere¢ ve donanimlarinin gelismesiyle
orantil1 olarak 6grenci kontenjanlar tespit edilmelidir

5.ONERI ve TEDBIRLER:

(Faaliyet y1l1 sonuglart ile genel ekonomik kosullar, biitce imkanlar1 ve beklentiler goz dniine
alinarak, idarenin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmay1 planladigi degisiklik Onerilerine,
hedeflerinde meydana gelecek degisiklikler ile karsilasabilecegi risklere ve bunlara yonelik
alinmasi1 gereken tedbirlere bu boliimde yer verilir.)

Ek-1: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan1




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.29.01.2020

Prof.Dr. Giiven OZDEM
Dekan V.




